Intitulé du poste :
Agent territorial spécialisé des écoles maternelles en remplacement

Durée de la mission : 2 mois

Temps de travail : 35 heures

Jacou est une ville dynamique de 6900 habitants située dans la Métropole de Montpellier.
Elle est dotée d’un cadre exceptionnel et d’équipements publics remarquables.

La commune, recrute pour son école maternelle une ATSEM a temps complet en
remplacement.

Descriptif de l'emploi :

Au sein de 'école maternelle Thierry Pautes, sous l'autorité du Directeur de péle, CATSEM
assiste le personnel enseignant pour la réception, l'animation et l'hygiéne des trés jeunes
enfants, prépare et met en état de propreté les locaux et le matériel servant directement aux
enfants.

Activités principales:
= Participer a 'adaptation des enfants.
= Aider l'enfant dans l'acquisition de l'autonomie
= Participation aux projets éducatifs
= Participer aux activités.

= Participer au moment des repas, collations ou goUter (préparation, aide aux enfants,
débarrasser et nettoyer les tables).

= Assister l'enseignant dans la préparation et/ou l'animation des activités pédagogiques.
= Surveiller les enfants pendant la sieste sous la responsabilité de ’enseignant
= Aménagement et entretien des locaux et des matériels destinés aux enfants
= Peut assister les enseignants dans les classes accueillant des enfants handicapés
=  Peut accompagner les enseignants en sortie ou classe transplantée.

= Participe a l'organisation des Temps d’accueils Périscolaires (TAP)

Aptitude et compétences

Compétences techniques :

e Savoir étre vigilant par rapport a la sécurité affective et physique de Uenfant.
e Savoir organiser son travail.

e Connaitre et respecter les regles d’hygiene en collectivité.



Compétences relationnelles :

e Etre a 'écoute de Uenfant, des parents.
e Savoir établir une relation de confiance avec les enfants, les parents, les colleégues.

e Connaitre et respecter 'obligation de discrétion, notamment sur tout élément connu sur
les familles et les enfants.

e Etre disponible et patient(e).

e Etre autonome et responsable.

Dipléme requis :

e Diplome CAP Petite enfance

Rémunération statutaire et prime annuelle

Poste a pourvoir dés que possible
Candidatures (lettre + CV) a transmettre avant le 24 janvier 2025 a :
Monsieur le Maire
Ville de Jacou
9 place Frédéric Mistral
34830 JACOU

rh@ville-jacou.fr



mailto:rh@ville-jacou.fr

